
Einsatzleiter / Personaldisponent (m/w/d)

Werkslogistik

(7440)

 Standort: Grünheide (Mark)  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 40 - 40 Stunden

pro Woche  Gehaltsspektrum: 45000 - 48000 Euro pro Jahr  Beschäftigungsbeginn: ab

sofort

Ihre Karriere in der Entsorgungsindustrie!

Für den verantwortlichen Werksentsorger eines der modernsten E-Auto-Werke Deutschlands in

Grünheide, suchen wir einen Einsatzleiter (m/w/d) / Personaldisponent (m/w/d), der mit

Organisationstalent, Führungsstärke und Zahlenverständnis die operative Personalsteuerung auf

höchstem Niveau übernimmt.

Ihre Vorteile...

Zukunft in Grünheide – Die Karriere als Einsatzleiter / Personaldisponent (m/w/d) in der

Werkslogistik im Rahmen der Direktvermittlung beginnt hier! 

Dienstwagen inklusive  –  Moderne Kombiklasse mit Vollausstattung, auch privat

nutzbar gemäß 1%-Regelung

30 Tage Urlaub im Jahr – Für Ihre optimale Erholung

Unbefristeter Arbeitsvertrag  –  In einem krisensicheren, marktführenden

Familienunternehmen

Attraktive Zusatzleistungen  –  Wie Arbeitgeberzuschuss zu vermögenswirksamen

Leistungen und zusätzliche Zuschläge

Hohe Verantwortung & Gestaltungsspielraum  –  mit direkter Nähe zur

operativen Steuerung

Flexible Arbeitszeiten  –  Je nach operativem Bedarf (Früh-/Spätschicht) sowie

gelegentliche Schichtbereitschaft

Intensive Einarbeitung und individuelle Weiterentwicklungsmöglichkeiten  –

 für deine Karriere

Moderne Arbeitsumgebung  –  Mit digitalen Tools und effizienten Prozessen

Exklusive Mitarbeiter-Benefits  –  Rabatte, Dienstrad-Leasing und Kooperationen

mit Fitnessstudios

Ihre Aufgaben...

Als Einsatzleiter / Personaldisponent (m/w/d) in der Werkslogistik sind Sie für die

vorausschauende Personaleinsatzplanung inkl. Jahres- und Urlaubsplanung verantwortlich:

Steuerung der Schichtplanung und Sicherstellung eines reibungslosen operativen

Ablaufs

Führung und Weiterentwicklung eines Teams von 4–6 Schichtleiter:innen durch

regelmäßige Abstimmungen und Meetings

Zentrale Schnittstelle zwischen Betriebsleitung und Schichtleitung im Tagesgeschäft

Sicherstellung von Qualitätsstandards durch Prüfung von Rückmeldungen, Checklisten

und sauberer Dokumentation

Überwachung von Arbeitssicherheit (UVV), Betriebsabläufen sowie Zustand von

Fahrzeugen und Aggregaten

Ansprechperson für den Kunden und Koordination aller operativen Themen



Kennzahlenbasierte Steuerung mit Fokus auf Auslastung und kontinuierliche

Optimierung

Durchführung administrativer Aufgaben zur Einhaltung gesetzlicher Vorgaben und

interner Standards

Jetzt einfach bewerben!

Alle Stellen sowie die Möglichkeit der Initiativbewerbung unter: www.vilo-personal.de

 

Fragen? Ihre Ansprechpartner:innen helfen unter Tel.: +49 (0) 30 68073720

Mehr über uns auf LinkedIn @vilo-personal-gmbh und Instagram @vilo_personal

Hier geht`s zur Newsletter - Anmeldung.

Alle Gender willkommen!

Wichtig: Gültige Arbeitserlaubnis für Deutschland erforderlich!

https://www.vilo-personal.de/stellensuche/
https://www.linkedin.com/company/vilo-personal-gmbh/?viewAsMember=true
https://www.instagram.com/vilo_personal/?next=%2F
https://www.vilo-personal.de/newsletter/

