
Software Product-Package-Lead (m/w/d)
(7018)

 Standort: Lindenberg im Allgäu  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 39 - 39 Stunden pro Woche 
Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zukunft gestalten!

Vilo Personal – Ihr Partner für erfolgreiche Karrieren! Mit über 20 Jahren Erfahrung bringen wir qualifizierte Fach- und
Führungskräfte (m/w/d) gezielt mit den passenden Unternehmen zusammen – deutschlandweit und bestens vernetzt.

Attraktive Position in Arbeitnehmerüberlassung mit Übernahmeperspektive bei unserem Kunden

Für einen Kunden im Allgäu suchen wir einen Software Product-Package-Lead (m/w/d) in Vollzeit zum
nächstmöglichen Zeitpunkt.

Für ein spannendes Projekt bei einem unserer renommierten Kunden bieten wir eine Tätigkeit im Rahmen der
Arbeitnehmerüberlassung mit Aussicht auf eine spätere Festanstellung beim Kundenunternehmen.

Bitte beachten Sie für Ihre Bewerbung:

Standort & Arbeitsweise:  Der Wohnort muss Nahe dem Allgäu (Bayern in Deutschland) liegen, da eine
Präsenz an drei Tagen pro Woche vor Ort erforderlich ist. Zwei Tage pro Woche können remote gearbeitet
werden – eine ausgewogene Kombination aus Teamnähe und Flexibilität.
Zwingende Voraussetzungen ist  eine gültige deutsche Arbeitserlaubnis. Diese muss bereits vorliegen.
Die Kommunikation erfordert Kenntnisse der Deutschen Sprache mindestens B1.

Ihre Vorteile…

Arbeiten im Allgäu als Software Product-Package-Lead (m/w/d) – hohe Lebensqualität und perfekte Work-Life-
Balance!

Schneller Einstieg und wertvolle Berufserfahrung
Unbefristeter Arbeitsvertrag für langfristige Planung
Urlaubs- und Weihnachtsgeld für finanzielle Sicherheit
Persönliche:r Ansprechpartner:in für alle Anliegen
Langfristige Einsätze mit Übernahmechance

Ihre Aufgaben...

Als Software Product-Package-Lead (m/w/d) übernehmen Sie die fachliche Leitung eines
Software-Projektteams mit Fokus auf Entwicklung und Test
Strukturierte Aufgabenplanung und -verteilung an Team- und Produktverantwortliche sowie Erhebung
relevanter Leistungskennzahlen
Vertretung des Softwareprojekts gegenüber internen Stakeholdern, Kunden und Behörden
Organisation und Durchführung von Änderungsmanagement-Sitzungen zur Steuerung technischer Anpassungen
Mitwirkung bei der Definition und Bereitstellung projektspezifischer Infrastruktur, einschließlich Tools und
Lizenzen
Erstellung sowie Verantwortung für projektbezogene Planungs- und Zulassungsunterlagen gemäß RTCA DO-
178C
Koordination technischer Schnittstellen zu angrenzenden Fachbereichen wie Systementwicklung, Elektronik
und Simulatorbau
Zusammenarbeit mit externen Zulieferern hinsichtlich Leistungsüberwachung, Arbeitspaketdefinition und
Reviewprozessen
Abstimmung projektspezifischer Vorgehensweisen mit Prozessverantwortlichen, Management,
Qualitätssicherung und Testkoordination



Ihre Qualifikation…

Abgeschlossenes Studium im Bereich Informatik, Elektrotechnik, Elektronik oder vergleichbare
Qualifikation
Fundierte Erfahrung in der Entwicklung komplexer Softwaresysteme sowie im Umgang mit Entwicklungs- und
Dokumentationstools (z. B. für Anforderungen, Design und Code)
Grundkenntnisse in der Softwareverifikation und Qualitätssicherung
Praxiserfahrung in der Softwareentwicklung für sicherheitskritische Bereiche wie Luft- und Raumfahrt (z. B.
gemäß RTCA DO-178C) oder vergleichbaren Branchen wie Medizintechnik oder Automotive
Kompetenz in der Führung von Entwicklungsteams – sowohl in klassischen als auch agilen Projektstrukturen
Ausgeprägtes Durchsetzungsvermögen, Verhandlungssicherheit und ein hohes Maß an Eigenverantwortung
Starke kommunikative Fähigkeiten gepaart mit analytischem Denkvermögen
Sehr gute Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch

Unsere Benefits…

FAIRbindung, die zählt – echte Vorteile für unsere Mitarbeitenden!

Sicherheit und Zukunft: Tarifgebundene Löhne und übertarifliche Bezahlung mit Sozialleistungen
Familie und Beruf: Vorteilsportal und Zugang zu 20.000 Nannys und Alltagsbegleiter:innen
Gesundheit und Freizeit: Betriebliche Gesundheitsvorsorge und flexible Arbeitszeitmodelle
Nachhaltigkeit und Zufriedenheit: Soziale und ökologische Verantwortung

Alle Vorteile unter: www.vilo-personal.de/mitarbeitervorteile/

Jetzt einfach bewerben!

Bewerbungen bevorzugt online unter www.vilo-personal.de oder per E-Mail an bewerbung@vilo-personal.de - gerne
auch initiativ!. 

Fragen? Unsere Ansprechpartnerin Britta Gumler hilft Ihnen unter Tel.: +49 30 300 159 218

Mehr über uns auf LinkedIn @vilo-personal-gmbh und Instagram @vilo_personal

Alle Gender willkommen!

Wichtig: Gültige Arbeitserlaubnis für Deutschland erforderlich!

Bitte beachten Sie, dass Ihre Bewerbung für diese Stelle zur weiteren Bearbeitung direkt an den Kunden
weitergeleitet wird. Weiterführende Hinweise zur Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten finden Sie in
unserer Datenschutzerklärung.
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