
Fluggerätmechaniker (m/w/d) bis 70.000 €

Jahresbruttogehalt

(7571)

 Standort: Schönefeld bei Berlin  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 38 - 38

Stunden pro Woche  Gehaltsspektrum: 70000 Euro pro Jahr  Beschäftigungsbeginn: ab

sofort

Ihre Karriere in der Luftfahrt!

Heben Sie mit uns ab – Ihre Karriere als Fluggerätmechaniker (m/w/d) in Schönefeld bei Berlin im

Rahmen einer Direktvermittlung beginnt hier! 

Attraktive Vergütung nach Haustarifvertrag

13. Gehalt & Urlaubsgeld für zusätzliche finanzielle Sicherheit

30 Tage Urlaub pro Jahr für echte Erholung

Familienfreundliches 2‑Schichtsystem ohne Nachtschichten sowie ohne Sonn‑ 

und Feiertagseinsätze

Betriebsrente zur langfristigen Absicherung

EGYM Wellpass für Fitness und Gesundheit

Betriebliche Krankenversicherung für zusätzlichen Gesundheitsschutz

Corporate Benefits mit exklusiven Mitarbeiterrabatten

Ihre Aufgaben...

Als Fluggerätmechaniker (m/w/d) führen Sie Instandhaltungsarbeiten im Umfang und Rahmen

der erteilten Berechtigungen unter Einhaltung aller relevanten Vorschriften gemäß BAS-QMH

durch und bescheinigen diese:

Sicherheit und Ordnung am Arbeitsplatz wahren

Betriebswirtschaftliche Grundsätze einhalten und ordnungsgemäße

Betriebsdatenerfassung unterstützen

Informationen sach- und fachgerecht an den Fach- und Disziplinarvorgesetzten

weitergeben

Weitere angemessene Tätigkeiten gemäß Weisung des Vorgesetzten übernehmen

Ihre Qualifikation...

Abgeschlossene technische Berufsqualifikation als Fluggerätmechaniker

(m/w/d) oder -elektroniker (m/w/d) mit CAT B (Bombardiermuster oder

Fremdmuster), alternativ mit CAT A 

Erfahrung im Innenausbau und Blechbearbeitung vom Vorteil

Vorhandene Arbeitserlaubnis

Gute Deutsch (B2)- und Englischkenntnisse

Gute EDV-Kenntnisse

Fähigkeit zur Teamarbeit

Hohe Servicebereitschaft und Kundenorientierung

Bereitschaft zu Einsätzen im In- und Ausland

Bereitschaft zu berufsbezogener Weiterbildung

Körperliche Eignung, Schichtdienst- und Bildschirmtauglichkeit

Gültige Fahrerlaubnis Klasse B (alt Klasse 3)



Unser Versprechen...

Bei Vilo-Personal stehen Sie im Mittelpunkt. Wir begleiten Sie persönlich, reagieren schnell und

unterstützen Sie auf Ihrem beruflichen Weg – verlässlich und auf Augenhöhe. Sie profitieren

von unserer langjährigen Erfahrung, unserem starken Kundennetzwerk und unserer

Marktkenntnis. Wir bereiten Sie auf Gespräche vor und begleiten Sie bei Bedarf persönlich.

Dazu erhalten Sie echte Karrierechancen bei namhaften Unternehmen.

Jetzt einfach bewerben!

Alle Stellen sowie die Möglichkeit der Initiativbewerbung unter: www.vilo-personal.de

Fragen? Ihre Ansprechpartner:innen erreichen Sie unter Tel.: 030/166 390 399

Mehr über uns auf LinkedIn @vilo-personal-gmbh und Instagram @vilo_personal

Hier geht`s zur Newsletter - Anmeldung.

Alle Gender willkommen!

Vorrausetzung für die Bewerbung auf diese Stelle ist ein einwandfreies behördliches

Führungszeugnis oder eine gültige Zuverlässigkeitsüberprüfung (ZÜP) erforderlich. Zudem muss

ein Lebenslauf vorgelegt werden, der mindestens die letzten fünf Jahre lückenlos nachvollziehbar

darstellt – eine Voraussetzung im Rahmen der ZÜP nach § 7 LuftSiG. Ebenso ist eine gültige 

Arbeitserlaubnis für Deutschland erforderlich!

https://www.vilo-personal.de/stellensuche/
https://www.linkedin.com/company/vilo-personal-gmbh/?viewAsMember=true
https://www.instagram.com/vilo_personal/?next=%2F
https://www.vilo-personal.de/newsletter/

