Operativer Geschaftsfuhrer (m/w/d)

(7628)

© Standort: Kénigs Wusterhausen Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 40 - 40
Stunden pro Woche Gehaltsspektrum: 90000 - 100000 Euro pro Jahr
Beschaftigungsbeginn: ab sofort

lhre Karriere in der Entsorgungs- und Recyclingwirtschaft!

Fuhrungsverantwortung mit groBem Gestaltungsspielraum im Oder-Spree-Kreis: Fur eines
der fUhrenden Unternehmen der Kreislaufwirtschaft suchen wir im Rahmen der
Direktvermittlung fur die Rolle als operativen Geschaftsfuhrer (m/w/d) eine
bodenstandige, durchsetzungsstarke Fuhrungspersonlichkeit, die operative Exzellenz mit
unternehmerischem Denken verbindet.

Darauf kdonnen Sie sich freuen:

¢ Schlusselposition mit hoher Sichtbarkeit und direktem Einfluss auf den
Unternehmenserfolg

e GrofBer unternehmerischer Gestaltungsspielraum statt reiner
Verwaltungsaufgaben

e Verantwortung fur ein strategisch relevantes Industrieprojekt mit langfristiger
Perspektive

¢ Umfeld eines fuhrenden Unternehmens in einer zukunftssicheren
Wachstumsbranche

e Moglichkeit, einen bedeutenden Standort aktiv auszubauen und zusatzliche
Geschaftspotenziale zu erschlieRen

e Kurze Entscheidungswege und weitreichende operative
Entscheidungskompetenz

¢ Kombination aus operativer Verantwortung, Mitarbeiterfuhrung und
Geschaftsentwicklung

e Langfristige Entwicklungsperspektiven innerhalb einer leistungsstarken
Unternehmensgruppe

¢ Firmenwagen der gehobenen Mittelklasse (auch zur Privatnutzung)

Das macht diese Position besonders...

Diese Rolle vereint drei Aufgaben, die selten in einer Position zusammenkommen: die
Verantwortung fur ein komplexes operatives Industriegeschaft, die FiUhrung einer groRen
Organisation und den unternehmerischen Ausbau eines weiteren Standorts mit zusatzlichem
Geschaftspotenzial. Sie erhalten die Moglichkeit, Strukturen zu gestalten, Menschen zu
entwickeln und Geschaftspotenziale nachhaltig auszubauen. Dabei bewegen Sie sich in einem
hochdynamischen Betriebsumfeld, in dem klare Entscheidungen, konsequente Standards und
schnelle Reaktionen auf operative Veranderungen gefragt sind.

Fur diese Position suchen wir eine Personlichkeit, die Verantwortung ubernimmt, nah
an den Menschen arbeitet und gleichzeitig den wirtschaftlichen Gesamtblick behalt.
Gesucht wird keine FiUhrungskraft aus der Distanz, sondern jemand mit klarer Haltung, hoher
Prasenz und Hands-on-Mentalitat, der Herausforderungen gemeinsam mit den Teams lost,
Entscheidungen trifft und auch unter Druck souveran bleibt. Wer unternehmerisch denkt,
operativ handelt und nachhaltig etwas bewegen mdchte, findet hier eine auBergewoéhnliche
Fuhrungsaufgabe mit groBem Gestaltungsspielraum.

lhre Aufgaben...



Als Operativer Geschaftsfuhrer (m/w/d) Gbernehmen Sie die Verantwortung flr ein
strategisch bedeutendes Industriegeschaft im Landkreis Oder-Spree, einschlieSlich weiteren
unternehmerischen Ausbaus des Standorts Kdénigs Wusterhausen:

¢ Gesamtverantwortung fur Wirtschaftlichkeit, Qualitat und operative
Leistungsfahigkeit des Geschaftsbereichs

e Fuhrung und Weiterentwicklung einer mehrstufigen Organisation mit
perspektivisch mehreren Hundert Mitarbeitenden

e Steuerung von Budgets, Ergebnissen, Kennzahlen und Ressourcen

e Sicherstellung der vertragskonformen Leistungserbringung innerhalb eines
hochdynamischen und anspruchsvollen Schicht- und Betriebsumfelds

e Verantwortung fur die reibungslose Steuerung von Logistik-, Material- und
Wertstoffstromen

e Prasente Fuhrung im Tagesgeschaft mit enger Anbindung an die operativen
Teams

* Professionelles Management von Herausforderungen, Eskalationen und
kurzfristigen Veranderungen

e Zentrale Ansprechperson fir einen strategisch bedeutenden Grollkunden sowie
souverane Steuerung der internen und externen Stakeholder

e Gewahrleistung einer rechtskonformen Betriebsorganisation sowie der
Einhaltung aller relevanten arbeits-, sicherheits-, umwelt- und abfallrechtlichen
Vorgaben

e Weiterentwicklung von Prozessen, Strukturen und Organisationsablaufen

e Ausbau des Standorts sowie Identifikation und ErschlieBung weiterer
Geschaftspotenziale

e Forderung einer leistungsorientierten und wertschatzenden Unternehmenskultur

lhre Qualifikationen...

Kein bestimmter Ausbildungs- oder Studienweg erforderlich; entscheidend sind
Personlichkeit, Fuhrungsstarke und nachweisbare operative Erfolge.

e Mehrjahrige Fuhrungserfahrung in einem operativ gepragten Umfeld (z.B. als

Geschaftsfuhrer (m/w/d), Betriebsleiter (m/w/d), Werksleiter (m/w/d),

Niederlassungsleiter (m/w/d), Standortleiter (m/w/d), Regionalleiter (m/w/d), Head of

Operations (m/w/d), Leiter Industrielogistik (m/w/d), Leiter Kreislaufwirtschaft (m/w/d)

oder vergleichbarer Hintergrund)

Nachweisbare Ergebnis-, Budget- und/oder Standortverantwortung

Bewahrte Erfolge in der Fuhrung gréRerer Teams und Organisationen

Unternehmerisches Denken sowie ausgepragtes wirtschaftliches Verstandnis

Hohe operative Affinitat und Bereitschaft, nah am Tagesgeschaft zu agieren

Erfahrung aus Industrie, Logistik, Produktion, Recycling, Entsorgung oder technischen

Dienstleistungen von Vorteil

e Souveraner Umgang mit anspruchsvollen Kundenbeziehungen und unterschiedlichen
Interessenlagen

e Entscheidungsstarke, Durchsetzungsvermogen und pragmatische Losungsorientierung

e Bodenstandige Personlichkeit mit hoher Prasenz und naturlicher Autoritat

e Fahigkeit, Menschen zu begeistern, Orientierung zu geben und Veranderungen
erfolgreich umzusetzen

e Verhandlungssichere Englisch-Kenntnisse erforderlich

¢ Polnisch-Kenntnisse von Vorteil (keine Bedingung)

Unser Versprechen...

Bei Vilo-Personal stehen Sie im Mittelpunkt. Wir begleiten Sie personlich, reagieren schnell und
unterstltzen Sie auf IThrem beruflichen Weg - verlasslich und auf Augenhohe. Sie profitieren
von unserer langjahrigen Erfahrung, unserem starken Kundennetzwerk und unserer



Marktkenntnis. Wir bereiten Sie auf Gesprache vor und begleiten Sie bei Bedarf persdnlich.
Dazu erhalten Sie echte Karrierechancen bei namhaften Unternehmen.

Jetzt einfach bewerben!

Alle Stellen sowie die Moglichkeit der Initiativbewerbung unter: www.vilo-personal.de

Fragen? lhre Ansprechpartner:innen helfen unter Tel.: +49 30 166 390 390

Mehr Uber uns auf LinkedIn @yvilo-personal-gmbh und Instagram @yvilo_personal
Hier geht’s zur Newsletter - Anmeldung.

Alle Gender willkommen!

Wichtig: Glltige Arbeitserlaubnis flir Deutschland erforderlich!



https://www.vilo-personal.de/stellensuche/
https://www.linkedin.com/company/vilo-personal-gmbh/?viewAsMember=true
https://www.instagram.com/vilo_personal/?next=%2F
https://www.vilo-personal.de/newsletter/

